;. DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 8
Nombre de laDES: DESARROLLO SUSTENTABLE
Clave Convenio PIPIFI 2010-23MSU0140Z-06
Nombre del Proyecto; Fortalecimi de las funcil ivas de la Division de Desarrollo Sustentable.

Valores alcanzados en el trimestre & QObservaciones

B
Monto | % De Monto %del | Ponderacién
" Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del Monto Monto Total
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre S Apoyad pecto del |proyectado | sjust ¢ Avance | Ejercio Trimestral a Tﬂn}estrah Monto Global de Institucion DGESU

S Ejercer Ejercer faclo Ejercido Avance

OP[PIF| 2010-|Ferlalecer e incrementar ia Habflitacion academica de los §355,000.00|  §139,901.00 39.40 2 26 26 100.00( 143,382.00 $0.00 100+ $177.098.00 100+ El % del monto
23MSU0140Z-06-01|capacidad académica de la PTC total dei ejercido
DES DS. delametaly
por

% del Monto

del

Objetive 1,en
GENERAL, es
mayer ai 100%
esto debido a
que los saldos
de todos los
recursos fueren
|transferidos a!
R.3577% para
complemento *
de pago de
becas CUMEX,
por interés
institucional
Las metas

| programéticas
de lameta 1
fueron
|rebasadas.

1.2|Apoyar a los profesores de la $1,855,00000(  $328,838.00 17.72 25 10 28 100+  85498.00| $31.400.00 100+ $327,956.00 99.73 El saldo de los
DES DS para realizar al menos recursos de
25 productos acadermicos de esta mata
investigacion que fortalezca el foeron

trabajo en conjunto de los CAs y transferidos al
Grupos de Investigacion R.35771¢ela
meta 1 para
{complemento
de pago de
becas CUMEX
por interes
|institucional

1.3]Apoyar al menos a 15 ] $165,000.00 $82,554.00 50.03 15 15 35 100+  54,146.0C] $53,744.00 100+  §77.893.00 94.35 Las metas




&A DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de laDES:  DESARROLLO SUSTENTABLE
Clave Convenio PIPIFI 2010-23MSU0140Z-06
Nombre del Proyecto: For imil de las funci ivas de la Division de Desarrollo Sustentable.

——

Valores alcanzados en el trimestre 4 Observaciones

% del Worts aciones |
Monto | % De Monto %del | Ponderacién |
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre g | S| | Dhdn TR R e | e Monto Total | s | Globalde | Insttucien | DGESU

\poy pecto del | proyectado  sustado [ Avance | Ejercido T""Ei':’::" m’é"ﬁ" Gorido | o0 | hvance
1.4|Impulsar la innovacidn §60.000.00 §18,617.00 31.02 2 12| 2 100.00 4,082.00|  $6,649.00 61.38|  $16,050.00 86.21 Las metas
educativa en la DES. académicas
fueron
cumplidas, el
saldo de esta
meta fueron
|trasferidos a R.
35771 por
interés
|institucional
COMO 3poyo a
pago
proporcional 8
becas CUMEX.

Monto Monto

Subtotal OP 1 $2,435,000.01 $569,908.00 23.40 118.00] 1 312.78 9971 105.1 119,
OP/PIF! 2010-| Fortalecer e incrementar la 2.1|Asegurar la calidad de los PE de $285,000.00 $88,927.00 31.20 1 " 8 72.72 0.00 50.00 000 $§78476.00 8824 La meta fue

23MSU0140Z-06-02|compesitvidad académica de la DES |cubierta al 100
los PE de la DES DS. %, sin embargo
el valer
alcanzado es 8
y no 11 como
indica &l valor
ajustado, esto
debido a que el
valor ajustado
corresponde a
11 PE, celos
cuales por
Instrucciones
del H. Conseio
Uriversitario 4
fueron
|cancelados los
de profesionat
|asociado
|quedando
actuaimente 5
de ellos. El fotal
de las metas
programaticas
(por recursos)
para ésta meta
| es de 9, sin
embargo en ef
R.35817, no se N

2|Imputsar la educacion ambientai §55,000.00 $6.649.00 12.08 1 1 1 100.00 0.00 $0.00 0.00 $0.00 0.00 La meta fue

P
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Universidad de Quintana Roo

Ejercicio fiscal 2010
Nombre de laDES:  DESARROLLO SUSTENTABLE
Clave Convenio  PIPIFI 2010-23MSU0140Z-06

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de las funciones sustantivas de la Divisién de Desarrollo Sustentable.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Clave Objetivo Objetivo Particutar Clave

Nombre

Monto

Monto

Valor

Valor Valor

% del

do | ajustade | alcanzado| Avance

Monto
Ejercido

Trimestral a

% De Monto
Trimestral a
Ejercer

Valores alcanzados en el trimestre 4

Observaciones

Monto Total
Ejercido

% del
Monte
Ejercido

Penderacién
Global de
Avance

Institucién

DGESU

DES

2.3|Fortalecer las acciones de
extensién y vinculacidn de la

$144,000.00

$35,450.00

4 100+

0.00

50.00

0.00

$0.00

0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /! Universidad de Quintana Roo

Se rebasaron
el numero de
metas
académicas
pero el numero
de metas
programatcas
de la OP2M3A2
y OP2M3A2
para los
recursos 35821
y 35823
respectivament
e no fueron
cubiertos en
niimeros sin
embargo sien
el objetivo de la
meta. Ya que se
cumplié con la
asistencia
esperada de
participantes en
una reunion
para estancias

|profesionales y

otra para
servicio social
fortaleciendo las
acciones de

Pagina3de7



Q DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 4
Nombre de laDES: DESARROLLO SUSTENTABLE
Clave Convenio PIPIF| 2010-23MSU01402-06
Nombre del Proyecto: Fortalecimi de las funci de la Division de Desarrollo Sustentable.

Valoros aicanzados en of rimestre & Observaciones

Monto | % De Monto %del | Ponderacién
Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del Monto Monto Total
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoysdo del afustadoal to] Avance | Ejerc Trimestral 3 Ttﬁ;:::ll Ejercid Monto Global de Institucién DGESU
0.00| $11,635.00 0.00| 89891400 100+ Se pone el

monto en cero
por error de
captura del
trimestre
anterior,
|excediéndose el
monto ejercido
al real.

2.4|Fortalecer las acciones de $406,000.00 $67,485.00 16.62 1 1 13 100+
internacionalizacion de ta DES

Para éste
|objetivo 2
aparece
excedido el
monto ejercido
por 9.676.74,
por error de
captura de!
tercer trimestre
en los montos
{ejercidos, Valor
ajustado en el
Objetivo 3

Subtotal OF 2 $890,000.00] _ $198,521.00] 22,30 11,635.00 0 77,3904 58.00]

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Quintana Roo
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Universidad de Quintana Roo
Ejercicio fiscal 2010
Nombre de la DES:  DESARROLLO SUSTENTABLE
Clave Convenio PIPIFI 2010-23MSU0140Z-06

Nombre del Proyecto: For de las fi

Trimestre 4

sustantivas de |a Division de Desarrollo Sustentable.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APCYADAS

Monto

Clave Objetivo %o

Objetivo Particular Clave Nombre

"% del Monto
Apoyado
respecto del
solicitado

Monto
Apoyado

Valor
| proyectado

Valor
ajustado

Valor
alcanzado

% del
Avance

Monto
Ejercido

Monto
Trimestral &
Ejercer

% De Monto
Trimestral a
Ejercer

Valores alcanzados en el trimestre 4

“Cbservaciones

Monto Total
Ejercido

% del
Monto
Ejercido

Ponderacién
Global de
Avance

Institucién

DGESU

OP/PIFI 2010
23MSU0140Z-06-03

Incrementar en un 30% los
Indicadores de Btulacién y
egresion

Fortalecer y mejorar la $310,000.00
atencién integral del

estudiante de la DES DS.

$84,771.00 27.34 23 23 60.85)

32672.00

$0.00

100+

§75,120.00

89.79

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad de Quintana Roo

Los saldos de
los recursos
35845, 35846 ,
35847, 35868,
fueron

|transferidos al

R.35871 parael
ejercid de una
meta adiciona
delameta 2de
este mismo
objetivo.

El porcentaie de
cumplimiento
seflala un 60.87
% cuando en
realidad se

[cumglié en un

100 %, sin
embargo o5
nimeros de
metas
académicas y
pregraméticas
no coindicen y
adicional a esto
las metas
programaticas
se manifiesta lo

Paginabde7



&)

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Fortaleci

Universidad de Quintana Roo

2010

DESARROLLO SUSTENTABLE

PIPIF1 2010-23MSU0140Z-06

Trimestre

de las funci

de la Divisién de Desarrollo Sustentable.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Clave Objetivo

Objetivo Particular

Clave

Nombre

Monto
Solicitado

Monto
Apoyado

% del Monto
Apoyado

Valor

Valor

4

ajustado

Valor
alcanzado

% del
Avance

Monto
Ejercido

Monto
Trimestral a
Ejercer

% De Monto
Trimestral a
Ejercer

Valores alcanzados en el trimestre 4

—

Monto Total
Ejercido

% del
Monto
Ejercido

Ponderacién
Global de
Avance

e

Institucién DGESU

Reforzar el equipamiento de
laboratorios y espacios
académicos.

§2,491,000.00

$§727,483.00

29.20

100+

§93,785.00

$80,000.00

100+

§723,292.00

99.42

33

Apoyar 'a realizacion de
précticas de campo y vizies de
estudio

$§280,000.00

=z

Desarroilar un PE posgrado
que satisfaga los criterios de
calidad necesarios para ser

reconocido por el PNPC en

programa rivisional de
posarado e investigacén

Subtotal OP 3
.1|Disefiar e implementar un

$3,081,000.
$0.00

§77,569.00

2170

215

100+

$889,823.
$0.00

o
=]
E=1

0.00

§27,012.00

$107,01

SIN APOYO

0.00

585.

$82,453.00

81,865,

100+

|amabas fueron
|ejercidas en su

Se cumplieron
metas
adicionales alo
programado,
con equipos
paralaDOS, el
numero de
metas
academicas y
metas
programaticas
no ccindice,

totalidad y la
(itima

notablemente,
las cuales
beneficiaron 2
los tres
laboratorios de
laDES,, se
mantiene el
numero ejercido
en 15 del 3er
Trimestre af 4To
trimestre. por un
eeren la
captura del Jer.

Sereportaene
ceros el ejercido
en este 4to
trimestre debido
aerror de
captura del 3er
frimestre en lo
ejercidoy
adicional al
erroren la
captura de lo
ejercido en el
objetivo 2.

99.10f

|

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Quintana Roo

SIN APOYO
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Universidad de Quintana Roo

Ejercicio fiscal 2010

Nombre de laDES:  DESARROLLO SUSTENTABLE

Clave Convenic PIPIF1 2010-23MSU0140Z-06

Trimestre

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de las fi de |a Divisién de Desarrollo Sustentable. =
% del Monto ;
Ponderacién
: Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del Global de Institucion DGESU
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Solicitado Apoyado | respecto del |proyectado | ajustado |alcanzado| Avance e
su vertiente Programa de £ 2! Agoyar 2! menos a 10 $0.00 $0.00 0.00
Fomento a ta Calidad, en el |estudiantes del PE de maestria
nivel programa de reciente para ingrementar la formacion
creacion, de recursos humanos por parte SIN APOYO SIN APQYO
del profesorado de la DES.
Subtotal 0P 4 5 )unj:

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad de Quintana Roo

Responsable del Proyecto

of

Pagina74e7
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